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●职业教育：(跨界教育)一是教学活动紧密结合产业即行业标准

，二是教学资源来源于企业即教材开发，三是大学生的实验实训

来源于企业即顶岗实习，四是教学师资来源于企业的能工巧匠即

双师型教师。既是“跨界”，也是“融合”：跨越了企业和学校

的疆域，表现为现代企业和现代高等职业教育发展理念的融合；

跨越了工作和学习的界限，表现为“做中学”与“学中做”的学

习路径的融合。

（师资特色）、（资源特色）、（学习特点）

前 言



前 言

图书馆联盟:是指为了实现资源共享、节约经费、利益互
惠的目的,两个或两个以上图书馆组织起来，受共同认可
的协议和合同制约的图书馆合作组织，是在网络环境下建
立的新型合作模式。

目前国内图书馆联盟有大有小，大的像CALIS 成员有500 
多家，小的区域性图书馆联盟只有二到三个成员。我国30 
余个省市均建有不同层次的图书馆联盟，有的省甚至有多
个。如：湖南省



●半壁江山：截止至2015年，全国独立设置的高职院校1341所，在
校生人数1048万，占高等教育的41.2%。全年为社会提供技术培训
超过2000万人次。2013年以来，高职院校的毕业生就业率一直稳定
在90%以上。

迅猛发展期：20世纪90年代末至21世纪10年代，2004年-2009年，
“十一五”
内涵提升期：内涵提升、拉开距离。（质量、合作、特色）
（发展时间短）（资源积累少）（技术力量薄弱）（经费不足）

合作是高职图书馆发展的必由之路；交流是高职图书馆加快发展的
助动力；联盟是高职图书馆优势互补、取长补短的秘密武器。

前 言



成果与亮点

建设目标 建设内容

建设背景

困惑与不足



建设背景

●湖南高职73所（截止至2015年教育部公布）,数量庞大的中职院校以及职业培训机构；

●共知、共建、共享是湖南省高职教育图书馆管理研究会一直在推进的工作。缓解我省职

业院校图书馆馆藏文献总量不足、保障体系不健全的需要。

●高职院校发展参差不齐，受经费、技术人才、馆藏资源所限。在高职院校中,一是个别

馆处在初期建设期；二是图书馆的管理系统普遍处于一个换代升级的阶段；

●推广当代信息技术手段在我省职业教育中的应用、高效满足我省职业院校师生的文献信

息需求的需要,首先必须解决自动化管理系统。



●搭建“湖南省职业院校图书馆联合信息平台”，少量购买典型数字资源，整合

各校自建特色数字资源；

●整合并适当开发“湖南省职业院校联盟型图书馆自动化管理平台”资源及其门

户功能；推广“湖南省职业院校联盟型图书馆自动化管理平台”应用，验收时，

加入高职图书馆用户数不少于30家；

●搭建一个湖南省内职业院校间的读者“大数据”中心，实时或定时收割分馆馆

藏、读者以及日志信息，建立读者行为分析模型，购买或定制部分核心功能模块

，逐步推广智慧服务（包括信息主动推送服务）；

●探求在湖南省职业院校间的文献资源共知、共建、共享的联合服务模式。

建设目标



●2011年立项“湖南省职业院校图书馆文献资源共享服务中心”，其中重要

的建设子项目即“湖南省职业院校联盟型图书馆自动化集成管理系统”启动

建设（湘财教指【2011】183号）。2015年完成该子项目二期建设验收。

● 2015年4月结合前期建设成果申报教育厅教育管理信息化试点并获立项。

《高等学校运用信息化手段服务社会的模式和策略探索——湖南省职业院校

图书馆联合信息平台与社会服务模式探索》项目获得2015年“湖南省教育信

息化专项试点项目”立项（湘教通〔2015〕251号）。

●2016年通过中期检查并追加经费（湘教通【2016】224号）

建设阶段



建设内容



第一阶段，主要是实现图书馆的自动化、信息化管理。

通过信息化管理，图书馆实现了图书、期刊、流通、查询

等的现代化管理，便于操作，易于管理。为图书馆管理人

员和读者都带来极大的方便。

目前第一阶段已经实现。

内容之一：联盟型图书馆自动化集群管理



建设内容之一



第二阶段：区域共享

第二阶段是在图书馆自动化管理完成的基础上，通过

tcp/ip和http网络协议，对区域间图书馆的图书信息进行

收集汇总到云端服务器，然后对数据进行完善，实现各成

员馆之间的联合编目，信息共享；对于区域间的读者，A馆

的读者可以借还B馆的图书，实现借通还。

目前第二阶段已经基本实现。



数据同步



在图书馆实现了自动化管理以及区域间实现了联合编目、

通借通还资源共享的基础上，要进一步对各成员馆的读者数

据以及流通日志数据进行收割，实现统一管理，这样可以对

用户的行为进行分析，然后为用户提供相应的推送服务。

第三阶段



第三阶段







联盟资源



随书光盘



远程访问系统



●大数据的嵌入：以“湖南省职业院校联盟型图书馆自动化

管理平台”为建设核心，构建湖南省职业院校图书馆馆藏资源中

心、读者服务中心、借阅信息中心、典型数据库共享服务中心等，

并逐步开展读者行为分析，试点信息推送服务，开发“文献传递

平台”“微信服务平台”“手机图书馆”移动服务、“我的图书

馆”、资源荐购平台等个性化服务。

●抱团取暖、优势互补：一是技术力量的联合推进项目建设；

二是加强资源整合，特别是免费资源的推广（CALIS、世界大学城

空间）；三是推进共享机制，整体提升业务水平，提高服务能力。

特色与亮点



基础

设施

技术

培训

信息

服务

学术

交流

联盟

阅读推广



2012年会会议



2013年会会议



2014年会会议



2012年全国高职高专院校图书馆信息素养标
准研讨班



2013年图书馆联盟与资源共享会议



文献信息资源共建共享会议



读者之星演讲比赛



●对需求预估不足：需求大于供给

●经费预算不足：缺乏自身造血功能

●协调难度较大：缺乏行之有效的奖励机制

困惑与不足



“十二五”间，以搭建交流平台、共合作、促发展为目的，湖

南省高职教育图书馆管理研究会联合联盟成员以“湖南省职业教育

文献资源共享服务中心”为主要工作目标，成功召开学术会议17次、

阅读推广活动5次、主持竞赛活动4次、技术员培训3次，完成调研

活动2次，出版事业志1本。研究会连续三年被省教育厅、省职成学

会授予“先进研究会”。蝉联三届当选研究会主持单位。为整体提

高我省高职教育系统图书馆的进一步发展做出了积极的努力。

总 结



敬请指正！

谢谢！


